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HỌP HỘI ĐỒNG TỔNG KẾT NĂM HỌC
I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC
1. Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục, hoạt động và quy chế chuyên môn. Thực hiện đúng chương trình, kế hoạch giáo dục, dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và định hướng phát triển năng lực (ĐHPTNL) học sinh, thực hiện kế hoạch 37 tuần, không vi phạm quy chế chuyên môn: 

+ Xây dựng PPCT 37 tuần theo đúng văn bản chỉ đạo và xây dựng kế hoạch các tháng trong năm học chi tiết cụ thể.

+Thực hiện đúng chương trình, kế hoạch giáo dục, dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và định hướng phát triển năng lực (ĐHPTNL) học sinh.
+ Dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và thực hiện điều chỉnh, giảm tải nội dung dạy học đúng quy định, thực hiện tốt về dạy học tích hợp bảo vệ môi trường, tiết kiệm năng lượng, sử dụng kiến thức liên môn, dạy học nội dung GD địa phương, sử dụng di sản văn hóa trong dạy học. 

+ Không có giáo viên vi phạm quy chế chuyên môn.
-  Xây dựng và dạy học 02 chủ đề/môn/học kỳ, tổ chức dạy chủ đề đúng kế hoạch, phân chia nội dung hợp lí, có đầy đủ hồ sơ theo quy định.

-  Sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn đủ 2 lần/tháng, lưu đầy đủ hồ sơ sinh hoạt tổ; tổ chức ít nhất 01 chuyên đề cấp tổ/tổ/học kỳ, chất lượng các chuyên đề bám sát nhiệm vụ trọng tâm năm học, có tác dụng tốt cho bồi dưỡng giáo viên trong tổ chuyên môn; sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học 2 lần/tổ/học kỳ, có lưu đầy đủ hồ sơ về nghiên cứu bài học.
- Tổ chức nghiêm túc các đợt kiểm tra (05 đợt) theo đề chung của huyện: Coi kiểm tra, chấm bài, vào điểm kịp thời, đúng quy định.
-  Dạy hướng nghiệp lớp 9: đủ 9 tiết/năm học, giáo án đầy đủ.

- Dạy nghề phổ thông: có 76/77 đạt 98,7% em thi và có chứng nhận nghề phổ thông đạt 76/76 đạt 100%.





        
2. Chất lượng giáo dục 

-  Có kế hoạch, mục tiêu, giải pháp, nhiệm vụ trọng tâm của năm học nhằm đổi mới và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; chất lượng hai mặt giáo dục:

- Có đủ kế hoạch, mục tiêu, giải pháp, xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm của năm học, việc triển khai kế hoạch thể hiện rõ trong nghị quyết nhà trường.

- Chất lượng hai mặt giáo dục năm học 2017 – 2018:
	Tổng số HS
	HẠNH KIỂM
	HỌC LỰC

	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém

	
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	327
	169
	51,7
	147
	45
	11
	3.3
	0
	0
	36
	11
	140
	42.8
	132
	40,4
	19
	5.8
	0
	0


-  Kết quả tốt nghiệp THCS năm 2018 đỗ 92/93 đạt  98,9% .
2. Chất lượng các cuộc thi, hội thi
- Thi GVG cấp huyện đạt 3/5 ( môn Anh, Sử, Nhạc đạt – môn Hóa, GDCD không đạt ) đồng chí tham gia xếp thứ 18/19 trường trong huyện;

- Thi KHKT xếp thứ 7/19 trường trong huyện;

- Thi HSG 8 môn văn hóa xếp thứ 10/19 trường trong huyện;

- Thi Điền kinh xếp thứ 1/19 trường trong huyện;

- Thi HSG cấp trường khối 6,7,8 xếp thứ 12/19 trường trong huyện;

- Hội thi chỉ huy đội giỏi đạt giải ba cấp huyện.

- Chất lượng 5 đợt khảo sát (xếp theo điểm TB 5 lần khảo sát ):
	Toán:  8/19  tăng 4 bậc

Văn:  10/19 giảm 3 bậc

Anh : 13/19 giảm 3 bậc
	Toán + Văn:  10/19 giảm 1 bậc

Toán + Văn + Anh : 12/19 giảm 3 bậc


II. ĐÁNH GIÁ XẾP LOẠI VIÊN CHỨC CUỐI NĂM
- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: Đ/c Lưu

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ: Đ/c Thạo, Toản, Phương, Kiên, Oanh, Ngát, Thịnh, Chính, Liên, Mạnh, Lan, Duyên, Quang, Nhanh,Tiến, Tùng;

- Hoàn thành nhiệm vụ: Thủy, Đại, Thuận, Trang, Hảo, Hà Liên, Thanh ( Riêng đ/c Thanh hoàn thành nhiệm vụ nhưng còn hạn chế về việc chấp hành nề nếp kỷ cương, quy chế chuyên môn )
III. KẾT QUẢ BÌNH XÉT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG
1. Tập thể 

- Trường đề nghị cấp trên công nhận: Tập thể lao động tiên tiến

- Công đoàn: Vững mạnh

- Chi đoàn, liên đội: Vững mạnh

- Lớp Tiên tiến: 6A, 7A

2. Cá nhân

- Đề nghị danh hiệu CSTĐ cơ sở: Đ/c Đích, Lưu

- Lao động Tiên tiến: Đ/c Thạo, Toản, Phương, Kiên, Oanh, Ngát, Thịnh, Chính, Liên, Mạnh, Lan, Duyên, Quang, Nhanh,Tiến, Tùng;

- Hoàn thành nhiệm vụ: Thủy, Đại, Thuận, Trang, Hảo, Hà Liên, Thanh , Bích
3. Khen thưởng

Thực hiện đúng theo quy chế thi đua – khen thưởng

IV. CÔNG TÁC TRONG THỜI GIAN TỚI
- Hoàn thành công tác kiểm kê CSVC xong trước 30/5;

- Làm tốt công tác ôn thi vào THPT;


- Hoàn thành hồ sơ trường chuẩn, đề nghị cấp trên về KT trước 15/6;

- Tổng kết năm học vào 30/5;

- Giám sát lắp đặt khu hiệu bộ;

- Chuyển lên khu làm việc mới vào nửa đầu tháng 6 ( CBGV thực hiện );

- Hoàn thành sổ bảo hiểm cho CBGV trong tháng 6
	Nơi nhận:

- Hội đồng TĐ-KT cấp trên; (Để BC)

- Lưu: VT, HS thi đua./.
	HIỆU TRƯỞNG
Nguyễn Xuân Đích                              
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