Ngày 25/9/2014
HỌP CHUYÊN MÔN

( Kiểm diện: Vắng Phương, Lưu )

I. Nhận xét công tác chuyên môn trong tháng 
- Duy trì tốt các nề nếp, quy chế chuyên môn ( Đặc biệt việc GVBM có mặt chỉ đạo việc truy bài của các lớp làm cho nề nếp nghiêm túc hơn góp phần thúc đẩy việc học tập của các em tốt hơn )

 - Tổ chức dự giờ phân loại GV đầu năm kết quả cụ thể như sau:

+Loại giỏi 6: Toản, Đại, Phương, Quang, Tiến, Ngát 
+ Loại khá 11: Kiên, Chính, Thịnh, Tùng, Liên, T.Duyên, V.Duyên, Lưu, Thủy, Lan, Phượng
+ Loại TB 2: Mạnh, Huệ
- Việc ĐKGD làm kịp thời trên Web tuy nhiên vẫn còn có GV đăng ký muôn, thiếu tiết

- Qua kiểm tra sổ đầu bài các lớp GV còn tồn tại các lỗi sau: Chưa kiểm diện HS theo tiết, ghi thiếu hoặc không ghi thông tin của tiết đó, nhận xét quá vắn tắt, dùng bút xóa, GVCN chưa ký xác nhận….
- Các môn kiểm tra M và cập nhật thường xuyên vào Sổ điểm điện tử ( tuy nhiên đến thời điểm 8h ngày 25/9 nhiều lớp còn ít điểm M, có 5 lớp chưa có điểm M: Sử 9B,C, Sinh 6A,B,C )

- GVBM hoàn thành việc xây dựng kế hoạch giảng dạy tuy nhiên nhiều đ/c không nghiên cứu kỹ hướng dẫn nên làm không đúng mẫu, nội dung còn sơ sài. Đề nghị GV tiếp tục bổ sung vào bản kế hoạch để sát với công việc thực tế của nhà trường, của cá nhân.

- Thực hiện việc xây dựng kế hoạch 37 tuần theo sự chỉ đạo của PGD.

- Thực hiện việc phụ đạo học sinh yếu từ tuần 2 ở các khối 7,8,9 tuy nhiên chất lượng, hiệu quả chưa cao do một số nguyên nhân sau.
+ BGH nhà trường chưa chỉ đạo quyết liệt

+ Khâu tuyên truyền của GVCN, GVBM chưa tốt

+ Học sinh còn mặc cảm với việc phải đi học phụ đạo HSY

+ GVBM chưa nhiệt tình và làm hết trách nhiệm của mình về vấn đề này.
+ Sự phối hợp giữa gia đình và nhà trường chưa tốt


Sang tháng 10 nhà trường sẽ thay đổi hình thức phụ đạo HSY để công tác này hiệu quả hơn.

- Công tác bồi dưỡng HSG được duy trì điều 1 buổi/tuần: GV dạy nhiệt tình, thực hiện đúng lịch. Đề nghị GV dạy ôn cần hướng dẫn học sinh cách tự học nhiều hơn để công tác BDHSG đạt hiệu quả cao hơn.
- Tổ chức thi khảo sát đầu năm 3 môn theo đề chung của huyện

+ Tổ chức coi thi nghiêm túc

+ Chấm thi đảm bảo tiến độ, độ chính xác cao, tuy nhiên vẫn còn một số sai sót.
+ Kết quả như sau:

TRƯỜNG THCS THÁI HÒA

BẢNG XẾP HẠNG CÁC LỚP SO VỚI TOÀN HUYỆN
	Lớp
	Toán
	Văn
	Anh
	Xếp thứ TB cả 3 môn

	
	Điểm TB
	Xếp thứ
Huyện
	Điểm TB
	Xếp thứ
Huyện
	Điểm TB
	Xếp thứ
Huyện
	

	6A
	5.86
	26/48
	5,8
	24/48
	6,62
	34/48
	11/19

	6B
	5.45
	36/48
	6,51
	7/48
	6,58
	35/48
	

	6C
	5.8
	30/48
	6,04
	15/48
	6,8
	31/48
	

	XL Khối 6
	13/19
	6/19
	15/19
	

	7A
	5,97
	15/45
	5,99
	16/45
	4,59
	28/45
	4/19

	7B
	6,38
	12/45
	6,36
	7/45
	5,39
	14/45
	

	XL Khối 7
	4/19
	3/19
	8/19
	

	8A
	4,46
	24/43
	6,09
	13/43
	4,92
	27/43
	11/19

	8B
	4,54
	21/43
	5,4
	31/43
	5,26
	21/43
	

	XL Khối 8
	8/19
	9/19
	11/19
	

	9A
	8,25
	6/47
	7,07
	4/47
	6,0
	5/47
	4/19

	9B
	5,33
	32/47
	5,77
	25/47
	4,9
	12/47
	

	9C
	5,61
	27/47
	5,7
	29/47
	3,61
	43/47
	

	XL Khối 9
	3/19
	4/19
	5/19
	

	Cả trường
	5/19
	2/19
	8/19
	4/19


* Nhận xét chung
+ Chất lượng các môn tương đối tốt, ổn định.
+ Tuy nhiên vẫn còn 1 số lớp chất lượng thấp xếp hạng > 30/Tổng số lớp toàn huyện gồm: Toán 6B , 6C, 9B, Văn 8B, T.Anh 6A,6B,6C, 9C GVBM cần có biện pháp để nâng cao chất lượng ở các lớp trên.
 II. Công tác tháng 10
- Duy trì tốt các nề nếp, quy chế chuyên môn, khắc phục những tồn tại còn mắc phải trong tháng 9.
- Nâng cao chất lượng dạy ôn đại trà để làm được tốt việc này GVBM, GVCN cần làm tốt các công việc sau:

+ GD học sinh có tinh thần học tập vươn lên

+ GD học sinh thực hiện tốt các nội quy, quy định của nhà trường, của lớp.

+ Thực hiện tốt các tiết giảng dạy chính khóa 

+ Quản lý chặt chẽ sĩ số, báo cáo thường xuyên với BGH về tình hình của lớp.

+ GVBM tích cực nghiên cứu tài liệu, học hỏi đồng nghiệp, nhiệt tình, tâm huyết với công việc.

+ Xây dựng mục tiêu phấn đấu của học sinh ở lần thi khảo sát giữa kỳ I ( thứ 2 ngày 29/9 nộp về đ/c Đích ).
*Chỉ tiêu phấn đấu ở đợt thi khảo sát giữa kỳ cụ thể như sau:

+ Lớp xếp trên 40 phấn đấu giảm 8 => 10 bậc

+ Lớp xếp trên 30 dưới 40 phấn đấu giảm 5 =>7 bậc

+ Lớp xếp trên 20 dưới 30 phấn đấu giảm 3 => 4 bậc

+ Lớp xếp trên 10 dưới 20 phấn đấu giảm 1=> 2 bậc

+ Lớp xếp dưới 10 phấn đấu tăng 0 => 1 bậc
- Nâng cao chất lượng bồi dưỡng HSG lớp 9. Môn TD, Âm nhạc tuyển chọn và ôn luyện từ tuần 6.
- Tổ chức sắp xếp lại việc học phụ đạo học sinh yếu kém.

- Tổ chức thi GV giỏi cấp trường, phân công GV dự thi GVG cấp huyện: Lịch Sử - ……………., GDCD -  ……………., Âm nhạc – Lan, MT – Quang, Toán………..
- Triển khai cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn  "Sử dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn" dành cho học sinh và Cuộc thi "Dạy học theo chủ đề tích hợp" dành cho giáo viên THCS.
- Thư viện thiết bị lập kế hoạch để mua bổ sung STK, thiết bị phục vụ cho công tác giảng dạy.

- Quy định về % điểm kiểm tra M

+ Hết tuần 6 phải đạt 25%

+ Hết tuần 9 phải đạt 50%

+ Hết tuần 12 phải đạt 75%
+ Trước khi kiểm tra học kỳ 100%.

- Thay đổi hình thức kiểm tra tháng.
Tổ chức BDHSG lớp 9 ( Tháng 8 học 8 buổi/môn. Các môn thiếu buổi Toán, Lý, Hóa dạy bù cho đủ số buổi)
- Vận động được 3 học sinh lớp 9 và 4 học sinh lớp 6 ở làng Trâm Phúc đang học ở THCS Thái Dương về học tại trường.

- Các đ/c GV tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng do PGD tổ chức ( Tài liệu nộp về Thư viện ) 

- Tổ chức thi nghề cho HS khối 9 vào 8/8. ( Thi 68/83 em )
- Phát hành SGK, các ấn phẩm đầy đủ cho GV, HS trước khi vào năm học mới.

- Tổ chức tổng kết công tác thi vào THPT.

- Phân công chuyên môn, chủ nhiệm và các công tác khác, ổn định các nề nếp ngay từ ngày đầu năm học.
- Chuẩn bị cho công tác họp phụ huynh vào ngày 31/8.


II. Công tác chuyên môn trong tháng 9.

- Duy trì tốt các nề nếp chuyên môn.
- Chốt danh sách học sinh các lớp trên Websites của nhà trường trước 5/9.( Các lớp báo cáo sĩ số tính đến 28/8 )
6A 34/34(1 LB ), 6B36/36 ( 1LB +16C sang) , 6C 36/36 (4TD chuyển sang )

7A 37/38 ( Vân Nam LB chưa đi ), 7B37/38( Vũ Trọng HiếuLB chưa đi )

8A 31/32 ( 1em LB chưa đi Phong ), 8B 29/31( 1 LB chưa đi – Thắng, 1 chưa đi – Hoàng)
9A 30/30 ( 1 cđ – 3TD sang), 9B 28/28 ( 1 em cđ 9C – Tùng), 9C 28/28.
- GVBM xây dựng kế hoạch dạy học 37 tuần, từng môn theo định hướng phát triển năng lực học sinh ( Giãn số tiết từ 35 tuần thành 37 tuần ). GVBM làm hoàn thành và nộp về nhà trường trước 5/9 để ký duyệt.
- Tiếp tục duy trì BDHSG lớp 9 với thời lượng là 1 buổi/tuần ( Dự kiến thi vòng I ngày 06/11/2014, vòng II là ngày 27/11/2014 )
- Tổ chức phụ đạo học sinh yếu ( Văn 9,8 , Toán 7,8,9 ) và dạy ôn đại trà 3 môn Toán – Văn – Anh ngay từ tuần 2. ( PGD tổ chức thi khảo sát vào cuối tuần 3)

* PGD  chỉ đạo các đợt thi KS lấy điểm học sinh

+ Trong năm học này nhà trường vẫn lấy điểm thi khảo sát các tháng làm điểm 15 phút và cả 45 phút các môn Toán – Văn – Anh cụ thể như sau: Học kỳ I KS các tháng 9, 10, 12 lấy điểm 15 phút, tháng 11 lấy điểm 45 phút. Học kỳ II các tháng 1, 4, 5 lấy điểm 15 phút, tháng 3 lấy điểm 45 phút.
-  PGD chỉ đạo các bài kiểm tra từ 45 phút trở lên các môn Toán – Văn - Anh  kiểm tra đề chung cả khối.

- Hai tổ trưởng xây dựng kế hoạch và tổ chức dự giờ phân loại năng lực GV đầu năm ( Yêu cầu xếp loại đúng năng lực GV )
- GV làm kế hoạch giảng dạy nộp về nhà trường 15/9 để ký duyệt.

- Tiếp tục làm phổ cập THCS ( Toản – Nhanh ).

- Các tổ có kế hoạch bồi dưỡng GV tham gia hội giảng cấp huyện các môn : Lịch sử, GDCD, Âm nhạc, Mỹ Thuật, Toán. Kỳ I thi GVG môn Sử, GDCD, ÂN; kỳ II thi GVG môn Toán, MT
- Thi Giai điệu tuổi hồng 

III. Quy định các loại hồ sơ của giáo viên.
1. Giáo án


Giáo viên phải chuẩn bị giáo án trước khi lên lớp dạy học. Chất lượng bài soạn đóng vai trò quan trọng trong việc quyết định chất lượng và hiệu quả của giờ dạy, do vậy giáo viên phải sắp xếp thời gian và đầu tư công sức thích đáng cho khâu soạn bài.
Việc soạn giáo án bằng máy vi tính:

+ Thực hiện theo đúng quy định của PGD. 

+ Bài soạn trên máy vi tính ngoài việc lưu trữ trên các loại ổ đĩa, giáo viên vẫn phải in ra giấy và đóng thành quyển.


     + Quy định về  thời  gian soạn giáo án trước khi lên lớp:  Giáo án phải ghi rõ ngày soạn, ngày bắt đầu dạy. Giáo viên chỉ được soạn giáo án trước ngày bắt  đầu dạy nhiều nhất 02 tuần và ít nhất 01 tuần.
2. Đăng ký giảng dạy

- Giáo viên bộ môn thực hiện đăng ký giảng dạy vào chủ nhật cho tuần tiếp theo.

- Chỉ được đăng ký giảng dạy từng tuần 1.

- In đăng ký giảng dạy từng tuần vào ngày đầu tuần và đóng thành quyển.

3. Sổ ghi đầu bài


- Việc ghi sổ đầu bài phải được thực hiện đầy đủ, đúng nội dung sau mỗi tiết học. Giáo viên chủ nhiệm hướng dẫn cho học sinh được giao nhiệm vụ quản lý sổ cách ghi chép (phần học sinh phải ghi), giữ gìn sổ trong các buổi lên lớp. Hết buổi học, giáo viên trực ban thu sổ ghi đầu bài để vào tủ đựng SĐB.  Giáo viên bộ môn phải ghi kiểm diện đầy đủ các giờ học, ghi tên học sinh vắng (nếu có).


-  Ghi chép tất cả nội dung trong sổ đầu bài dùng một mầu mực đen.

4.Sổ điểm bộ môn.

- Giáo viên bộ môn in và đóng thành quyển sổ điểm bộ môn từ Websites của nhà trường khi danh sách học sinh đã ổn định ( Nhà trường thông báo thời gian in sổ điểm )

- Thực hiện việc cho điểm hàng ngày trên sổ điểm bộ môn trước khi vào sổ điểm lớp.

- Thực hiện vào sổ điểm lớp trên Websties của nhà trường theo đúng quy định về thời gian sau: các bài kiểm tra và điểm Miệng sau tiết dạy.( Nếu thấy phần điểm lớp mình dạy có vấn đề sai lệch thì báo ngay cho ban quản trị mạng để xử lý )
5. Sổ kế hoạch giảng dạy, ghi chép sinh hoạt chuyên môn và dự giờ, thăm lớp

a) Phần xây dựng kế hoạch

Mỗi giáo viên, trong mỗi năm học phải xây dựng kế hoạch giảng dạy của cá nhân để định ra toàn bộ hoạt động chuyên môn của mỗi giáo viên trong một năm học. Kế hoạch giảng dạy phải có sự phê duyệt của Hiệu trưởng, Tổ trưởng bộ môn. Kế hoạch giảng dạy cần có những nội dung cơ bản sau:

 - Nhiệm vụ năm học: Ghi tóm tắt những nội dung cơ bản về nhiệm vụ năm học do Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT chỉ đạo. Những nhiệm vụ được giao về giảng dạy bộ môn.

- Điều tra cơ bản về học sinh:

 + Kết quả giáo dục của học sinh năm học trước.

 + Kết quả kiểm tra chất lượng bộ môn đầu năm học mới (nếu có).


+ Những học sinh cần được quan tâm đặc biệt về hạnh kiểm.


+ Những học sinh có học lực yếu, kém cần được giúp đỡ, học sinh khá giỏi cần được bồi dưỡng.

+ Thông tin khác.

- Chỉ tiêu cụ thể:

+ Dự kiến kết quả đạt được về: nâng tỉ lệ học sinh khá, giỏi; giảm tỉ lệ học sinh yếu, kém qua học kỳ I và cả năm của các lớp được phân công giảng dạy. Tỉ lệ học sinh lên lớp, học sinh giỏi các cấp, tốt nghiệp…

+ Chỉ tiêu thi đua, bồi dưỡng chuyên môn, nghiên cứu khoa học,…

+ Dự kiến các hoạt động chuyên môn trong năm : Tổ chức chuyên đề, ngoại khóa, Hội giảng, thao giảng, bồi dưỡng thường xuyên, dự giờ thăm lớp …
- Các công tác khác.

- Những nhiệm vụ được phân công thêm.

- Biện pháp thực hiện.

b) Phần ghi chép sinh hoạt chuyên môn

Cần thể hiện rõ thời gian (ngày/tháng) tham gia sinh hoạt chuyên môn. Ghi đầy đủ nội dung sinh hoạt chuyên môn, nếu vắng mặt thì mượn sổ của đồng nghiệp ghi lại để nắm bắt nội dung, nhiệm vụ, yêu cầu.

Nội dung sinh hoạt chuyên môn tập trung vào những hoạt động cụ thể sau :

- Bàn bạc, trao đổi về nội dung chương trình, bài dạy, giáo án, đề kiểm tra, ma trận đề, những vấn đề khó của từng bộ môn...

- Xây dựng, thực hiện các chuyên đề chuyên môn...

- Sinh hoạt chuyên môn theo hướng dẫn trong  công văn số 1258/SGDĐT-GDTrH ngày 18 tháng 9 năm 2013 của Sở GD&ĐT.

c) Phần ghi dự giờ, thăm lớp

Khi dự giờ phải ghi chép đầy đủ nội dung, diễn biến của tiết dạy và những nhận xét, đánh giá của người dự. 

- Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng phải dự được 02 tiết/tháng.

- Tổ trưởng, tổ phó đảm bảo dự giờ giáo viên trong tổ chuyên môn ít nhất 03 tiết/giáo viên/ năm.

- Giáo viên đảm bảo dự giờ ít nhất 01 tiết/tháng. Giáo viên đang trong thời gian tập sự đảm bảo dự 04 tiết/tháng.

- Việc dự giờ cần rải đều trong năm học, không được dồn ép trong các đợt hội giảng hay cuối năm học.

IV Phân công dạy thêm học kỳ I
	Lớp
	Toán
	Văn
	Anh
	Ghi chú

	6A
	Huệ
	Ngát
	Tiến
	

	6B
	Huệ
	Phượng
	Tiến
	

	6C
	Kiên
	Ngát
	Tiến
	

	7A
	Mạnh
	T.Duyên 
	Lưu
	

	7B
	Mạnh
	Phương
	Lưu
	

	8A
	Đích
	T.Duyên
	Tiến
	

	8B
	Kiên
	T.Duyên
	Tiến
	

	9A
	Đích
	Ngát
	Lưu
	

	9B
	Chính
	Phương
	Lưu
	

	9C
	Chính
	Phương
	Lưu
	

	
	
	
	
	


